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COMUNE DI CAMASTRA

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

IL RESPONSABILE DELL’AREA 111 TECNICO-MANUTENTIVA
Corso Vittorio Veneto 126 - Tel 0922/954011
pec: protocollo.comune.camastra@pec.it;

OGGETTO: Cantiere di lavoro per disoccupati n.341/AG - "Lavori di sistemazione aiuola di Via San
Biagio”, di cui al D.D.G. n. 4724 del 18/12/19; SmartCig: Z6F2C32750- CUP: E28B18000940006 -
Conferimento incarico di Direttore di Cantiere.

ATTO DIINTERPELLO

RIVOLTO A DIPENDENTI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
PER LA NOMINA DI UN DIRETTORE CANTIERE DI LAVORO

Premesso che:
- Il Comune di Camastra (AG) ha ottenuto un finanziamento per l'istituzione di un Cantiere di
Lavoro per n.14 lavoratori, per la durata di giorni 40, avente ad oggetto: Sistemazione aiuola di
via San Biagio;

RITENUTO procedere alla nomina del Direttore di Cantiere lavoro, in osservanza all’art. 13
dell’Avviso 2/2018;

RICHIAMATA la Circolare 27 luglio 2012 dell’Assessorato delle Infrastrutture e delle Mobilita
(Pubblicata nella GURS N° 33 - parte I del 10.08.2012), per I'eventuale affidamento di incarichi a
dipendenti di altre pubbliche amministrazioni si deve procedere mediante Atto di Interpello
pubblicato sul sito internet istituzionale dell’'amministrazione affidataria;

VISTA la carenza di organico all'interno di questa stazione appaltante di soggetti in possesso dei
necessari requisiti per svolgere le funzioni sopra menzionati relativamente ai lavori di cui in
oggetto;

RICHIAMATO altresi I'art. 13 dell’Avviso 2/2018, approvato con D.D.G. n.9483del 09/08/2018,
per il finanziamento dei Cantieri di Lavoro in favore dei Comuni istituiti ai sensi dell’art. 15,
comma II, della Legge di Stabilita Regionale n. 3 del 17 marzo 2016;

RITENUTO di ricorre, per 1’affidamento dell’incarico “Direttore di Cantiere” in oggetto, a
dipendenti di altre amministrazioni aggiudicatici di mediante atto di interpello pubblico;

TUTTO quanto sopra premesso, accertato e considerato;
SIRENDE NOTO
che il Comune di Camastra (AG) intende raccogliere manifestazioni d'interesse, rivolte a

dipendenti di altri comuni, al fine di pervenire ad individuare una figura tecnica (personale di
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direzione) a cui conferire l'incarico di Direttore di Cantiere per il Cantieri di Lavoro n. 341/AG, di
cui sopra, secondo quanto previsto dall'art. 13 dell'Avviso Pubblico n. 2/2018 del 09/08/2018
dell'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Socialie del Lavoro - Dipartimento
Regionale del Lavoro, mediante la costituzione di una graduatoria di merito da cui attingere per
la successiva nomina, a scorrere, con apposita determinazione del Responsabile dell’AREA III
TECNICA-MANUTENTIVA di questo comune.

Si specifica che la volonta di adesione ad assumere l'incarico, in oggetto, da parte di un
tecnico dipendente di altro ente pubblico, dovra avvenire nei modi e termini sotto
indicati.

MANIFESTAZIONED’INTERESSE J

Art. 1 - Incarico da conferire

Direttore di Cantiere di Lavoro, ai sensi dell’art. 13 dell’Avviso 2/2018, approvato con
D.D.G. n.9483 del 09/08/2018, inerente i lavori di "Lavori di sistemazione aiuola di Via San
Biagio";

Art. 2 - Importo del Corrispettivo

L'importo delle competenze professionale spettanti é determinato ai sensi dell'art. 113 del D.Igs 50/2016 e
ss.mm.ii e come da regolamento Comunale approvato con Deliberazione della G.M. n. 15 del 30/01/2018;
Il corrispettivo previsto e da corrispondere al dipendente secondo il suddetto regolamento e pari
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Il corrispettivo & da considerarsi omnicomprensivo e forfettario per le tutte le prestazioni, compreso oneri
di trasferta, oneri riflessi, IRAP, nonché di tutte le ritenute di legge.

Gli oneri inerenti alle prestazioni professionali fanno carico agli stanziamenti previsti per I'esecuzione del
Cantiere di che trattasi negli stati di previsione della spesa.

Art. 3 - Soggetti Ammessi e requisiti

Sono ammessi alla selezione i soggetti dipendenti della pubblica amministrazione in possesso dei
seguenti requisiti:

1) Essere in possesso dei requisiti necessari per assolvere ai compiti di responsabili della
sicurezza nelle varie fasi ed in possesso dei relativi attestati di frequenza ad appositi corsi di
cui al D.Lgs. n.81/2008 ss.mm.ii;

2) Inesistenza delle cause di esclusione previste dalle vigenti normative con particolare
riferimento al D.Lgs 50/2016 cosi come modificato dal D.Igv n. 56/2017;

3) Non trovarsi in alcune delle situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell'art. 53, comma 14
del D.lgv165/2001 e ss.mm.ii.;

Art. 4 - Sede ove svolgersi le prestazioni e disponibilita

L'attivita di Direttore lavori e coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione dovra essere svolta
presso i luoghi dove dovranno essere realizzati i Lavori presso la Via San Biagio del Comune di
Camastra (AG).




Il dipendente deve garantire la disponibilita allo svolgimento dell’attivita professionale nei tempi e
con le modalita richieste dal Comune e secondo quanto stabilito dall’art.13 del dell’Avviso n.2/2018.

Art. 5 - Condizioni regolanti la procedura

Il presente avviso & finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazione d'interesse da parte dei
dipendenti tecnici della Pubblica Amministrazione disponibili all'esecuzione del servizio. Le candidature
non sono vincolanti per I'Ente.

Si precisa che col presente avviso non & indetta alcuna procedura di affidamento e non sono previste
graduatorie di merito o attribuzione di punteggio.

Art. 6 — Presentazione delle domande e selezione

[ dipendenti delle pubbliche Amministrazioni interessati dovranno presentare, entro le ore 12:00 del
giorno 12.06.2020, la documentazione sotto elencata mediante consegna diretta all’ufficio di protocollo
del Comune, mediante il servizio postale o corriere privata al seguente indirizzo: Comune di Camastra,
Corso Vittorio Veneto, 126 oppure inviando un pec PEC all'indirizzo protocollo.comune .camastra@pec.it.

1) Domanda debitamente sottoscritta con la quale si manifesta la disponibilita ad assumere l'incarico alle
condizioni previste dal presente avviso;

2) Dichiarazione di inesistenza delle cause di esclusione previste dalle vigenti normative con particolare
riferimento al D.Lgs 50/2016 cosi come modificato dal D.Igv n. 56/2017, nonché la sussistenza del
possesso dei requisiti tecnici e professionale per I'espletamento dell'incarico previsti dall’art. 3 del
presente avviso e di non trovarsi in alcune delle situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53,
comma 14 del D.lgv 165/2001 e ss.mmii.;

3) Curriculum vitae;
4) Copia del documento di riconoscimento in corso di validita;

5) Autorizzazione da parte dell’Amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art. 53 del D.gv n.
165/2001;

Nel caso in cui i partecipanti all'interpello siano maggiore di 1 (uno), la scelta per l'affidamento
dell'incarico avverra tramite sorteggio che si terra successivamente alla verifica della sussistenza dei
requisiti tecnici e professionali per I'espletamento dell'incarico.

Sara cura del RUP informare i partecipanti sulla data di sorteggio che avverra in seduta pubblica.
L'affidamento dell'incarico sara formalizzato con successivo provvedimento e perfezionato mediante
apposito disciplinare.

Art. 7 - Prestazione, esecutivita e durata dell'incarico

L'attivita avra inizio con la consegna del cantiere e comunque successivamente alla formalizzazione
dell'iter amministrativo per l'affidamento dello stesso, in conformita a quanto previsto dal Codice dei
contratti. La durata dell'incarico decorre dalla consegna del cantiere.

Art. 8 - Trattamento dei dati

Il trattamento dei dati, inviati dai soggetti interessati, si svolgera conformemente alle disposizioni
contenute nel D.Ivo n. 196/2003 e ss.mm.ii. per le finalita unicamente connesse alla procedura di
affidamento dell’incarico in questione.

Art. 9 - Responsabile Unico del Procedimento




Il responsabile Unico del Procedimento & il Geom. Franco Polizzi - recapito telefonico 0922954009 -
e.mail: franco.polizzi@comune.camastra.ag.it;

[l presente avviso sara pubblicato per 7 giorni consecutivi all’albo pretorio e sul sito sulla trasparenza di
questo comune.

Allegati:

e Modello istanza;
[I/RUP

om., FrancoRolizzi




DOMANDA DI PARTECIPAZIONE — ATTO DI INTERPELLO

Spett.le

Comune di Camastra
Corso V. Veneto,126
92020 - CAMASTRA (AG)

OGGETTO: Atto di interpello per “Conferimento incarico di Direttore Cantiere di Lavoro” per
disoccupati n.341/AG - "Lavori di sistemazione aiuola di Via San Biagio", di cui al D.D.G. n. 4724
del 18/12/19; SmartCig: Z6F2C32750- CUP: E28B18000940006 -

[l/1a sottoscritto/a nato a
il a CF:
recapiti: tel. - cell. - email/pec:
e residente in Via/Corso , dipendente
pubblico dell’ente denominato con sede in
MANIFESTA

la propria disponibilita ad assumere l'incarico di “Direttore di Cantiere di Lavoro e della sicurezza in fase
di esecuzione a supporto dell'ufficio misto di direzione dei lavori”, in esecuzione dei "Lavori di

sistemazione aiuola di Via San Biagio™.

Alla presente domanda allega i seguenti documenti richiesti:
1) Curriculum vitae;

2) Copia del documento di riconoscimento in corso di validita;

3) Autorizzazione da parte dell’ Amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53 del D.1gv
n. 165/2001;




